





MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 406/23.VI1.2001 3
PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 297/2000 pentru completarea
Legii nr. 133/1999 privind stimularea intreprinzatorilor
privati pentru infiintarea si dezvoltarea intreprinderilor mici
si mijlocii
in temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 99 alin. (1) din
Constitutia Romaniei,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind aprobarea Ordonantei de
urgentda a Guvernului nr. 297/2000 pentru completarea Legii nr. 133/1999
privind stimularea intreprinzatorilor privati pentru infiintarea si dezvoltarea
intreprinderilor mici si mijlocii si se dispune publicarea acestei legi in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI

ION ILIESCU
Bucuresti, 17 iulie 2001.
Nr. 567.
*
PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
pentru sprijinirea sectorului de pescuit la Marea Neagra

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — (1) Se scuteste de la plata taxei pe (3) Tn termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare
valoarea altdvagg.ata Sl a aCC|zeI.or, vcalcullaltg .Ia valoarea Ig a prezentei legi Ministerul Agriculturii, Alimentatiei si Paduri-
poarta rafinariei, motorina destinata activitatilor de pescuit N . o . . .
comercial la Marea Neagrd, pentru o perioadd de 3 ani, lor impreuna cu Ministerul Finantelor Publice vor elabora si
incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei legi. vor aproba prin ordin comun normele metodologice prin

(2) Exceptarea prevazuta la alin. (1) se acorda . e . .
conditionat, in functie de cantitatea de peste livrata pe care se stabileste procedura potrivit careia se acorda scuti-

piata. rile prevazute la alin. (1).

Aceasla lege a fost adopiaia de Camera Deputalilor in sedinia din 10 mai 2001, cu respectarea prevederilor art, 74
alin. (z) din Conslitutia Romaniei.
PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Aceasld lege a fost adoptatd de Senat in sedinia din 21 iunie 2001, cu respeciarea prevederilor art. 74 alin. (z) din
Constitutia Romaniei.
p. PRESEDINTELE SENATULUI,
ALEXANDRU ATHANASIU

Bucuresti, 18 iulie 2001.
Nr. 423,
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(2) Modalitatea de admitere in Corpul silvic, precum si
evidenta membrilor acestui corp se stabilesc prin
instructiunile aprobate prin ordin al conducatorului autoritatii
publice centrale care raspunde de silviculturd, in termen de
90 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordo-
nante de urgenta.”

6. Articolul 6 se abroga.

7. La articolul 7, alineatul (2) va avea urmatorul
cuprins:

»(2) Durata corespunzatoare stagiului de debutant la
toate categoriile de personal silvic este de minimum un an.
Trecerea la urmatorul grad profesional se poate face din
momentul in care este obtinut cel putin calificativul anual
<<bine».“

8. Dupa articolul 7 se introduce capitolul lll.

9. La articolul 9, care devine articolul 8, alineatul (1) va
avea urmatorul cuprins:

LArt. 8. — (1) Angajarea personalului silvic in unitatile
silvice centrale si teritoriale se face prin concurs, iar pro-
movarea in grade profesionale superioare se face prin exa-
men.*

10. Articolul 8, care devine articolul 9, va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 9. — (1) Personalului silvic i se va acorda pentru
fiecare dintre gradele profesionale prevazute la art. 7 cate
3 gradatii, I, Il si Ill, gradatia | fiind cea superioara.

(2) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) gradele: ingi-
ner silvic debutant, inginer silvic, subinginer silvic debutant,
tehnician silvic debutant, padurar debutant, brigadier silvic
debutant, precum si cel de inginer consilier silvic, care nu

au gradatii.”

11. La articolul 10, alineatul (1) va avea urmatorul
cuprins:

LArt. 10, — (1) Salarizarea va fi corelata cu gradul pro-

fesional in care se afla incadrat fiecare angajat.”

12. La articolul 11 alineatul (1), partea introductiva va
avea urmatorul cuprins:

JArt. 11. — (1) Pentru incadrarea personalului silvic pe
grade profesionale, pentru promovarea in grade superioare
si pentru acordarea de gradatii, potrivit prevederilor art. 7
si 9, se infiinteazd comisiile de incadrare si promovare:*

13. La articolul 14, alineatul (2) va avea urmatorul
cuprins:

»(2) Pentru activitate profesionala deosebitd si numai
pentru cei care au calificativul anual «foarte bine», stagiul
se poate reduce cu un an.”

14. Articolul 15 va avea urmatorul cuprins:

LArt. 15, — Pentru persoanele care poseda actul legal
de absolvire a unei forme de invatamant prevazute la
art. 4, dar care si-au desfasurat activitatea in alte domenii
decat silvicultura sau in alte activitati din domeniul silvicul-
turii si care solicitd incadrarea pe grade profesionale, in
vederea participarii la concurs pentru ocuparea unui post
vacant dintr-o unitate silvica se va proceda astfel:

a) cei care provin din activitati desfasurate in afara
domeniului silviculturii vor fi incadrati la nivelul de baza al
categoriei profesionale ce corespunde pregatirii pe care o
au;

b) cei care au desfasurat activitati silvice si forestiere in
invatamant, in cercetarea stiintifica de specialitate si in pro-
iectarea silvica, in unitati de exploatari forestiere, precum
si in structurile administrative din domeniul privat al silvicul-
turii vor fi incadrati pe grade profesionale in baza propune-
rilor facute de comisiile de incadrare si promovare
prevazute la art. 11. Propunerile comisiilor se fac pe baza
datelor prezentate in curriculum vitae si a interviului
sustinut de candidat.”

15. La articolul 16, alineatul (3) va avea urmatorul
cuprins:

»(3) Modul de desfasurare a examenelor de promovare
prevazute la art. 12, precum si validarea rezultatelor
obtinute la aceste examene, pentru personalul silvic din
sectorul privat, se vor stabili prin ordin al conducatorului
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura, in
termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a pre-
zentei ordonante de urgenta.”

16. La capitolul IV, titlul sectiunii 1 va avea urmatorul
cuprins:

+SECTIUNEA 1

Prevederi generale”

17. La articolul 21, alineatele (1) si (2) vor avea
urmatorul cuprins:

SArt. 21. — (1) Pentru personalul silvic angajat in
unitatile silvice se intocmeste in prima luna a fiecarui an,
de catre seful ierarhic superior, caracterizarea activitatii pe
care a desfasurat-o in anul precedent. Calificativul ce
urmeaza sa fie acordat, pe baza aprecierii activitatii si a
comportarii in serviciu, poate fi: «nesatisfacator»,
«satisfacator», «bine» si «foarte bine».

(2) Caracterizarea si calificativul propus de comisii se
analizeaza si se definitiveaza de conducerea unitatii sau
subunitatii silvice din care face parte personalul silvic pen-
tru care s-a intocmit caracterizarea si se aproba prin
rezolutia conducatorului imputernicit sa emita decizii de
angajare. Notarile au caracter confidential, se aduc la
cunostinta persoanei respective sub semnatura si se
pastreaza la dosarul profesional.”

18. La articolul 24, alineatele (1), (3) si (4) vor avea
urmatorul cuprins:

SArt. 24, — (1) Personalul silvic cu rezultate foarte bune
in activitatea profesionala poate primi distinctii, acte de
multumire si premi.

(3) Acordarea de distinctii sau de acte de muliumire si
premii se face pentru personalul din structurile prevazute la
art. 2, la propunerea directiei de specialitate din cadrul
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura sau
a conducerii Regiei Nationale a Padurilor, fiecare pentru
personalul pe care il are in subordine.

(4) Premiul poate fi pana la 20% din suma salariilor pri-
mite in ultimele 12 luni de angajatul premiat si se acorda
de unitatea la care este incadrat din fondul constituit in
acest sens.”

19. Articolul 31 va avea urmatorul cuprins:

LArt. 31. — Inginerii silvici care isi exercitd profesiunea
in structurile prevazute la art. 2 au dreptul de a executa
masuratori topografice, expertize si lucrari tehnice din
domeniul silviculturii, precum si hotarnicii, potrivit regle-
mentarilor legale.”

20. Articolul 34 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 34. — Personalul silvic de toate gradele profesio-
nale, cu o vechime minima de 5 ani in domeniul silvicultu-
rii, care isi desfasoard sau si-a desfasurat activitatea
profesionalda in unitatile silvice care administreaza fond
forestier aflat in proprietatea publica a statului sau a
unitatilor administrativ-teritoriale, are dreptul sa primeasca
gratuit, o singura data in timpul activitatii, un volum de
10 m3 lemn de lucru pentru constructi. De acest drept
poate beneficia si personalul silvic iesit la pensie, cu
conditia sa fi activat cel putin 15 ani intr-o unitate silvica si
sa nu fi primit gratuit asemenea material lemnos in timpul
cat a fost angajatul unitatii silvice respective.”
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21. Articolul 35 va avea urmatorul cuprins:

LArt. 35. — Personalul silvic este obligat sa cunoasca
si sa aplice intocmai prevederile Codului silvic, precum si
cele cuprinse in actele normative in vigoare, specifice
domeniului silviculturii.”

22. Articolul 37 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 37. — Comportamentul personalului silvic trebuie
sd se caracterizeze prin disciplind si prin respectarea intoc-
mai a dispozitiilor legale, scrise sau verbale, date de orga-
nele ierarhice superioare, referitoare la executarea sarcinilor
de serviciu. In relatiile cu cetatenii personalul silvic trebuie
sa dea dovada de solicitudine si sa aiba o atitudine
corecta si demna.”

23. Articolul 40 va avea urmatorul cuprins:

~Art. 40. — (1) Personalului silvic aflat in exercitiul
atributiilor de serviciu ii este interzis sa execute lucrari sau
sa desfasoare activitati care contravin regimului silvic.

(2) Personalul silvic care detine o functie de conducere
raspunde pentru legalitatea dispozitiilor pe care le da celor
aflati in subordinea sa.

(3) Calitatea de personal silvic angajat al unei unitati
silvice care administreaza fond forestier proprietate publica
a statului este incompatibilda cu aceea de proprietar, mem-
bru asociat sau de salariat al unei societali comerciale
care desfasoara activitate concurentialda sau cu care sunt
stabilite relatii contractuale. Incompatibilitatea are loc si
atunci cand membrii de familie ai personalului silvic se afla
in una dintre situatile de proprietar sau de membru asociat
al unei asemenea societati comerciale. In sensul prezentei
ordonante de urgenta, prin familie se intelege: soful, sotia,
copiii si parintii sotilor, care locuiesc si gospodaresc

impreuna.”
24. Articolul 42 va avea urmatorul cuprins:
LArt. 42, — (1) Omorul savarsit asupra personalului sil-

vic, in conditiile stabilite de Codul penal la art. 175 alin. 1
lit. f), se pedepseste cu detentie pe viata.

(2) Tentativa se pedepseste.”

25. La articolul 48, alineatul (1) va avea urmatorul
cuprins:

LArt. 48, — (1) Personalul care incalca legile si regula-
mentele specifice domeniului silviculturii, indatoririle ce fii
revin potrivit contractului individual de munca, precum si
normele de comportare, aducand astfel daune intereselor
silviculturii si prestigiului institutiei pe care o reprezinta,

raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal, in
functie de natura si de gravitatea faptei savarsite.”

26. La articolul 51, alineatele (1) si (2) vor avea
urmatorul cuprins:

LArt. 51, — (1) Consiliul de disciplina al directiei de
specialitate in domeniul gospodaririi padurilor din cadrul
autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura,
precum si cel al Regiei Nationale a Padurilor sunt formate
fiecare din 5 membri si 2 supleanti. Din aceste consilii vor
face parte consilieri si inspectori generali silvici, un consilier
juridic, precum si reprezentanti ai organizatiilor sindicale
reprezentative, iar in atributiile lor intrd, pe langa analizarea
cazurilor de abateri disciplinare, si cazurile care privesc
retragerea calitati de membru al Corpului silvic.

(2) Consiliile de disciplina din cadrul directiilor silvice
teritoriale sunt formate din cate 4 membri, respectiv 2 ingi-
neri silvici de diverse grade profesionale, consilierul juridic
al directiei silvice respective si un reprezentant al sindica-
tului. Aceste consilii de disciplina analizeaza cazurile pre-
zentate de comitetele directoare ale directiilor silvice, cu
exceptia celor care fac obiectul sanctiunii privind retragerea
calitati de membru al Corpului silvic.”

27. Articolul 53 va avea urmatorul cuprins:

LArt. 53. — Aplicarea sanctiunilor prevazute la art. 48
alin. (2) se va face de catre:

a) conducerea directiei de specialitate cu atributii in
domeniul gospodaririi padurilor din cadrul autoritatii publice
centrale care raspunde de silvicultura, a Regiei Nationale a
Padurilor si a inspectoratelor silvice teritoriale, care aplica
personalului silvic aflat in subordine directa sanctiunile
prevazute la lit. a)—g) inclusiv;

b) directorii directiilor silvice care aplica personalului sil-
vic din cadrul acestor direclii, precum si personalului silvic
cu pregatire superioara din cadrul ocoalelor silvice din sub-
ordine sanctiunile prevazute la lit. a)—g) inclusiv; pentru
personalul silvic cu pregatire medie si de baza vor aplica
sancliunile prevazute la lit. a)-g);

c) sefii ocoalelor silvice care aplica personalului silvic cu
pregatire medie si de baza din subordine sanctiunile
prevazute la lit. a)—c) inclusiv.”

28. Articolul 57 se abroga.
29. Anexa va avea urmatorul cuprins:

LANEXA

incadrarea pe grade profesionale a personalului silvic

Nr.

Vechimea minima

Gradul necesara')
ert, ;
— ani —
A. Personalul silvic cu pregatire suprioara
1. Inginer silvic debutant —
2. Inginer silvic 1
3. Inginer-sef silvic 5
4, Inginer inspector silvic 132)
5. Inginer inspector general silvic 19
6. Inginer consilier silvic 25
7. Subinginer silvic debutant —
8. Subinginer silvic 1
9. Subinginer silvic principal 72)
B. Personalul silvic cu pregatire medie
10. Tehnician silvic debutant —3)
11.  Tehnician silvic 1
12.  Tehnician silvic principal 92
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Vechimea minima
Gradul necesara!)
— ani —

Nr.
crt.

C. Personalul silvic cu pregatire de baza

13. Brigadier silvic debutant —3)
14. Brigadier silvic 1
15.  Padurar debutant —3)
16. Padurar 1

1) Se referd la vechimea in activitatea desfisuratd in unitétile silvice,

2) Acordarea gradelor profesionale de inginer inspector silvic, de subinginer silvic principal si de tehnician silvic prin-
cipal se face pe baza unui examen si a unei lucrari de specialitate, potrivit art. 10 si 11 din prezenta ordonanta de
urgenta.

3) Acordarea gradului si incadrarea ca padurar debutant sau brigadier silvic debutant se fac prin concurs, in limita
posturilor vacante, cu respectarea conditiilor de studii si vechime.”

Aceasld lege a fost adoptald de Senat in sedinta din 10 mai 2001, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (1) din

Constitutia Romaniei,
p. PRESEDINTELE SENATULUI,
PUSKAS VALENTIN-ZOLTAN

Aceasld lege a fost adopltatd de Camera Depuialilor in sedinta din 12 iunie 2001, cu respectarea prevederilor art. 74
alin. (1) din Conslitutia Romaniei.
PRESEDINTELE CAMERE|I DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Bucuresti, 18 iulie 2001.
Nr. 427.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 59/2000
privind Statutul personalului silvic

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 99 alin. (1) din
Constitutia Romaniei,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulgad Legea pentru aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 59/2000 privind Statutul personalului silvic si se dis-
pune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 17 iulie 2001.
Nr. 579.
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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru abrogarea Hotararii Guvernului nr. 417/1998
privind transmiterea Complexului ,,Parc” din administrarea Regiei Autonome
»~Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat“ in administrarea Consiliului Judetean Mures

in temeiul prevederilor art. 107 din Constitutia Romaniei,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari
se abroga Hotararea Guvernului nr. 417/1998 privind transmi-
terea Complexului ,Parc” din administrarea Regiei Autonome
~Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat* in adminis-
trarea Consiliului Judetean Mures, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 279 din 28 iulie 1998,

Art. 2. — Complexul ,Parc®, cu bunurile, utilitatile si
terenul aferent in suprafatd de 3.098 m?2, situat in muni-
cipiul Targu Mures, Str. Primaverii nr. 2, judetul Mures,
ramane in administrarea Regiei Autonome ,Administratia
Patrimoniului Protocolului de Stat”.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 19 iulie 2001.
Nr. 667.

Contrasemneaza:
Ministrul pentru coordonarea
Secretariatului General al Guvernului,
Petru Serban Mihailescu

Ministrul administratiei publice,
Octav Cozméanca
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