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LEGI ȘI DECRETE
PARLAMENTUL ROMÂNIEI

CAMERA DEPUTAȚILOR SENATUL

LEGE
privind aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 297/2000 

pentru completarea Legii nr. 133/1999 privind stimularea întreprinzătorilor privați 
pentru înființarea si dezvoltarea întreprinderilor mici si mijlocii

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articol unic. — Se aprobă Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr. 297 din 30 decembrie 2000 pentru completa­
rea Legii nr. 133/1999 privind stimularea întreprinzătorilor 
privați pentru înființarea și dezvoltarea întreprinderilor mici și 
mijlocii, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, 
nr. 707 din 30 decembrie 2000, cu următoarele modificări:

1. La articolul I punctul 1, alineatele (3) si (4) al artico­
lului 141 vor avea următorul cuprins:

„(3) Instituțiile publice, societățile comerciale și compa­
niile naționale cu capital majoritar de stat, precum și regiile 
autonome au obligația să organizeze prima procedură de 
achiziție publică doar pentru întreprinderile mici și mijlocii, 
după cum urmează:

a) pentru procurări de bunuri, cu excepția echipamente­
lor, și servicii, cu excepția reparațiilor, care nu depășesc 
500.000.000 lei;

b) pentru procurări de echipamente care nu depășesc 
1.000.000.000 lei;

c) pentru reparații care nu depășesc 2.000.000.000 lei;
d) pentru construcții care nu depășesc 3.000.000.000 lei.
(4) în situația nerealizării achiziției publice de la între­

prinderile mici și mijlocii se va organiza o altă procedură 
de achiziție publică cu acces liber, conform reglementărilor 
în vigoare.“

2. La articolul I punctul 1, articolul 141 se completează 
cu alineatul (5) cu următorul cuprins:

„(5) în cazul procedurii de achiziție publică organizată 
conform prevederilor art. 141 alin. (2) și (3), legislația în 
vigoare privind achizițiile publice se aplică în mod cores- 
punzător.“

3. La articolul I punctul 2, articolele 211—214 vor avea 
următorul cuprins:

„Art. 211. — întreprinderile mici și mijlocii sunt scutite de 
la plata taxelor vamale pentru importul de mașini, instalații, 
echipamente industriale, instrumente, aparate și know-how, 
care se regăsesc la cap. 84, 85 și 87, cu excepția autotu­
rismelor, și la cap. 90 din Tariful vamal de import al 
României, achiziționate în vederea dezvoltării activității pro­
prii de producție și servicii.

Art. 212. — (1) Profitul brut utilizat în anul fiscal curent 
de către întreprinderile mici și mijlocii pentru investiții în

active corporale și necorporale amortizabile, definite potrivit 
Legii nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat în 
active corporale și necorporale, cu modificările ulterioare, 
destinate activităților pentru care contribuabilul este autori­
zat, nu se impozitează. Această facilitate se calculează 
lunar, iar sumele reinvestite se repartizează ca surse pro­
prii de finanțare.

(2) Pentru investițiile care nu sunt finalizate în anul 
curent respectiv scutirea de impozit pe profit se acordă 
proporțional cu valoarea lucrărilor realizate efectiv în baza 
unei situații parțiale de lucrări.

(3) Investițiile realizate potrivit prezentului articol vor 
rămâne în patrimoniul întreprinderilor mici și mijlocii cel 
puțin o perioadă egală cu jumătate din durata de 
funcționare a acestora. în caz contrar impozitul se recalcu­
lează pentru perioada în care întreprinderea a beneficiat de 
prevederile alin. (1) și se varsă la bugetul de stat, 
împreună cu majorările de întârziere aferente.

(4) Pentru mașinile, instalațiile, echipamentele industriale, 
instrumentele, aparatele și know-how se poate utiliza regi­
mul de amortizare accelerată, cu condiția ca întreprinderea 
să nu înregistreze pierderi.

Art. 213. — (1) întreprinderile mici și mijlocii vor benefi­
cia de reducerea impozitului pe profit în proporție de 20%, 
în cazul în care creează noi locuri de muncă, dacă se asi­
gură creșterea numărului mediu scriptic anual cu cel 
puțin 10% față de anul fiscal precedent.

(2) Reducerea impozitului pe profit prevăzută la alin. (1) 
se aplică în perioada în care forța de muncă nou-angajată 
rămâne în întreprindere și nu se fac alte disponibilizări.

Art. 214. — (1) întreprinderile mici și mijlocii sunt scutite 
de la plata taxelor vamale pentru importul unor materii 
prime deficitare sau care nu se produc în țară, necesare 
activităților proprii de producție și/sau de prestări de servicii.

(2) Lista cuprinzând materiile prime prevăzute la alin. (1) 
se aprobă anual prin hotărâre a Guvernului, pe domenii, la 
propunerea Ministerului pentru întreprinderile Mici și Mijlocii 
și Cooperație, împreună cu ministerele de resort, cu avizul 
Ministerului Finanțelor Publice și al Ministerului Afacerilor 
Externe.“

4. La articolul I punctul 2, articolul 215 se abrogă.

Această lege a fost adoptată de Senat în ședința din 31 mai 2001, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (2) din 
Constituția României.

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,
ALEXANDRU ATHANASIU

Această lege a fost adoptată de Camera Deputaților în ședința din 12 iunie 2001, cu respectarea prevederilor art. 74 
alin. (2) din Constituția României.

PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

București, 18 iulie 2001.
Nr. 415.
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PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind aprobarea Ordonanței 

de urgență a Guvernului nr. 297/2000 pentru completarea
Legii nr. 133/1999 privind stimularea întreprinzătorilor 

privați pentru înființarea si dezvoltarea întreprinderilor mici 
si mijlocii

în temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 99 alin. (1) din 
Constituția României,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea privind aprobarea Ordonanței de 
urgență a Guvernului nr. 297/2000 pentru completarea Legii nr. 133/1999 
privind stimularea întreprinzătorilor privați pentru înființarea și dezvoltarea 
întreprinderilor mici și mijlocii și se dispune publicarea acestei legi în 
Monitorul Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI
ION ILIESCU

București, 17 iulie 2001.
Nr. 567.

★

PARLAMENTUL ROMÂNIEI

CAMERA DEPUTAȚILOR SENATUL

LEGE 
pentru sprijinirea sectorului de pescuit la Marea Neagră

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articol unic. — (1) Se scutește de la plata taxei pe 
valoarea adăugată și a accizelor, calculate la valoarea la 
poarta rafinăriei, motorina destinată activităților de pescuit 
comercial la Marea Neagră, pentru o perioadă de 3 ani, 
începând cu data intrării în vigoare a prezentei legi.

(2) Exceptarea prevăzută la alin. (1) se acordă 
condiționat, în funcție de cantitatea de pește livrată pe 
piață.

(3) în termen de 30 de zile de la data intrării în vigoare 

a prezentei legi Ministerul Agriculturii, Alimentației și Păduri­
lor împreună cu Ministerul Finanțelor Publice vor elabora și 
vor aproba prin ordin comun normele metodologice prin 

care se stabilește procedura potrivit căreia se acordă scuti­
rile prevăzute la alin. (1).

Această lege a fost adoptată de Camera Deputaților în ședința din 10 mai 2001, cu respectarea prevederilor art. 74 
alin. (2) din Constituția României.

PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Această lege a fost adoptată de Senat în ședința din 21 iunie 2001, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (2) din 
Constituția României.

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,
ALEXANDRU ATHANASIU

București, 18 iulie 2001.
Nr. 423.
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PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

DECRET 
privind promulgarea Legii pentru sprijinirea 

sectorului de pescuit la Marea Neagră
în temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 99 alin. (1) din 

Constituția României,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru sprijinirea sectorului de pes­
cuit la Marea Neagră și se dispune publicarea acestei legi în Monitorul 
Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI 
ION ILIESCU

București, 17 iulie 2001.
Nr. 575.

★

PARLAMENTUL ROMÂNIEI

CAMERA DEPUTAȚILOR SENATUL

LEGE 
pentru aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 59/2000 

privind Statutul personalului silvic

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articol unic. — Se aprobă Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr. 59 din 26 mai 2000 privind Statutul perso­
nalului silvic, publicată în Monitorul Oficial al României, 
Partea I, nr. 238 din 30 mai 2000, cu următoarele modi­
ficări și completări:

1. La articolul 1, alineatul (1) va avea următorul cuprins:
„Art. 1. — (1) Personalul silvic, în sensul prezentei ordo­

nanțe de urgență, este format din persoanele care au 
pregătire de specialitate silvică atestată prin actul de absol­
vire a unei forme de învățământ recunoscute în România și 
care exercită efectiv profesiuni specifice activității în dome­
niul silviculturii."

2. Articolul 2 va avea următorul cuprins:
„Art. 2. — Personalul silvic își poate desfășura activita­

tea în:
a) aparatul autorității publice centrale care răspunde de 

silvicultură, în inspectoratele silvice teritoriale pentru contro­
lul aplicării regimului silvic în fondul forestier național, pre­
cum și în oficiile cinegetice teritoriale;

b) unitățile silvice care administrează fondul forestier 
proprietate publică a statului, precum și în cele de cerce­
tare științifică și proiectare silvică;

c) unitățile care administrează fondul forestier proprietate 
publică aparținând unităților administrativ-teritoriale: comune, 
orașe, municipii și în cele care administrează fond forestier 
proprietate privată indiviză aparținând foștilor composesori, 
moșneni și răzeși sau moștenitorilor acestora, constituiți în 
asociații, în condițiile legii;

d) structurile care administrează fondul forestier proprie­
tate privată aparținând unităților de cult, instituțiilor de 
învățământ sau altor persoane juridice;

e) structurile constituite de către persoane fizice care au 
în proprietate fond forestier.“

3. Titlul capitolului II va avea următorul cuprins:

„CAPITOLUL II
Categorii statutare ale personalului silvic“

4. Articolul 4 va avea următorul cuprins:
„Art. 4. — Personalul silvic se diferențiază, în funcție de 

nivelul pregătirii profesionale, în următoarele categorii:
a) personal silvic cu pregătire superioară, format din 

absolvenți ai facultății de silvicultură și ai cursurilor de 
scurtă durată;

b) personal silvic cu pregătire medie, format din absol­
venți ai liceului silvic și ai școlii tehnice silvice postliceale;

c) personal silvic cu pregătire de bază, format din absol­
venți ai școlii profesionale silvice."

5. Articolul 5 va avea următorul cuprins:
„Art. 5. — (1) Admiterea în Corpul silvic se face în 

baza următoarelor condiții:
a) să fie cetățean român;
b) să aibă vârsta de 18 ani împliniți;
c) să aibă pregătirea profesională prevăzută la art. 4 și 

să fie angajat cu contract individual de muncă;
d) să nu fi fost condamnat penal pentru săvârșirea cu 

intenție a unei infracțiuni.
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(2 ) Modalitatea de admitere în Corpul silvic, precum și 
evidența membrilor acestui corp se stabilesc prin 
instrucțiunile aprobate prin ordin al conducătorului autorității 
publice centrale care răspunde de silvicultură, în termen de 
90 de zile de la data intrării în vigoare a prezentei ordo­
nanțe de urgență.“

6. Articolul 6 se abrogă.
7. La articolul 7, alineatul (2) va avea următorul 

cuprins:
„(2) Durata corespunzătoare stagiului de debutant la 

toate categoriile de personal silvic este de minimum un an. 
Trecerea la următorul grad profesional se poate face din 
momentul în care este obținut cel puțin calificativul anual 
«bine».“

8. După articolul 7 se introduce capitolul III.
9. La articolul 9, care devine articolul 8, alineatul (1) va 

avea următorul cuprins:
„Art. 8. — (1) Angajarea personalului silvic în unitățile 

silvice centrale și teritoriale se face prin concurs, iar pro­
movarea în grade profesionale superioare se face prin exa- 
men.“

10. Articolul 8, care devine articolul 9, va avea 
următorul cuprins:

„Art. 9. — (1) Personalului silvic i se va acorda pentru 
fiecare dintre gradele profesionale prevăzute la art. 7 câte 
3 gradații, I, II și III, gradația I fiind cea superioară.

(2) Fac excepție de la prevederile alin. (1) gradele: ingi­
ner silvic debutant, inginer silvic, subinginer silvic debutant, 
tehnician silvic debutant, pădurar debutant, brigadier silvic 
debutant, precum și cel de inginer consilier silvic, care nu 
au gradații.“

11. La articolul 10, alineatul (1) va avea următorul 
cuprins:

„Art. 10. — (1) Salarizarea va fi corelată cu gradul pro­
fesional în care se află încadrat fiecare angajat.“

12. La articolul 11 alineatul (1), partea introductivă va 
avea următorul cuprins:

„Art. 11. — (1) Pentru încadrarea personalului silvic pe 
grade profesionale, pentru promovarea în grade superioare 
și pentru acordarea de gradații, potrivit prevederilor art. 7 
și 9, se înființează comisiile de încadrare și promovare:“

13. La articolul 14, alineatul (2) va avea următorul 
cuprins:

„(2) Pentru activitate profesională deosebită și numai 
pentru cei care au calificativul anual «foarte bine», stagiul 
se poate reduce cu un an.“

14. Articolul 15 va avea următorul cuprins:
„Art. 15. — Pentru persoanele care posedă actul legal 

de absolvire a unei forme de învățământ prevăzute la 
art. 4, dar care și-au desfășurat activitatea în alte domenii 
decât silvicultura sau în alte activități din domeniul silvicul­
turii și care solicită încadrarea pe grade profesionale, în 
vederea participării la concurs pentru ocuparea unui post 
vacant dintr-o unitate silvică se va proceda astfel:

a) cei care provin din activități desfășurate în afara 
domeniului silviculturii vor fi încadrați la nivelul de bază al 
categoriei profesionale ce corespunde pregătirii pe care o 
au;

b) cei care au desfășurat activități silvice și forestiere în 
învățământ, în cercetarea științifică de specialitate și în pro­
iectarea silvică, în unități de exploatări forestiere, precum 
și în structurile administrative din domeniul privat al silvicul­
turii vor fi încadrați pe grade profesionale în baza propune­
rilor făcute de comisiile de încadrare și promovare 
prevăzute la art. 11. Propunerile comisiilor se fac pe baza 
datelor prezentate în curriculum vitae și a interviului 
susținut de candidat.“

15. La articolul 16, alineatul (3) va avea următorul 
cuprins:

„(3) Modul de desfășurare a examenelor de promovare 
prevăzute la art. 12, precum și validarea rezultatelor 
obținute la aceste examene, pentru personalul silvic din 
sectorul privat, se vor stabili prin ordin al conducătorului 
autorității publice centrale care răspunde de silvicultură, în 
termen de 90 de zile de la data intrării în vigoare a pre­
zentei ordonanțe de urgență.“

16. La capitolul IV, titlul secțiunii 1 va avea următorul 
cuprins:

„SECȚIUNEA 1

Prevederi generale"

17. La articolul 21, alineatele (1) și (2) vor avea 
următorul cuprins:

„Art. 21. — (1) Pentru personalul silvic angajat în 
unitățile silvice se întocmește în prima lună a fiecărui an, 
de către șeful ierarhic superior, caracterizarea activității pe 
care a desfășurat-o în anul precedent. Calificativul ce 
urmează să fie acordat, pe baza aprecierii activității și a 
comportării în serviciu, poate fi: «nesatisfăcător», 
«satisfăcător», «bine» și «foarte bine».

(2) Caracterizarea și calificativul propus de comisii se 
analizează și se definitivează de conducerea unității sau 
subunității silvice din care face parte personalul silvic pen­
tru care s-a întocmit caracterizarea și se aprobă prin 
rezoluția conducătorului împuternicit să emită decizii de 
angajare. Notările au caracter confidențial, se aduc la 
cunoștință persoanei respective sub semnătură și se 
păstrează la dosarul profesional.“

18. La articolul 24, alineatele (1), (3) și (4) vor avea 
următorul cuprins:

„Art. 24. — (1) Personalul silvic cu rezultate foarte bune 
în activitatea profesională poate primi distincții, acte de 
mulțumire și premii.

(3) Acordarea de distincții sau de acte de mulțumire și 
premii se face pentru personalul din structurile prevăzute la 
art. 2, la propunerea direcției de specialitate din cadrul 
autorității publice centrale care răspunde de silvicultură sau 
a conducerii Regiei Naționale a Pădurilor, fiecare pentru 
personalul pe care îl are în subordine.

(4) Premiul poate fi până la 20% din suma salariilor pri­
mite în ultimele 12 luni de angajatul premiat și se acordă 
de unitatea la care este încadrat din fondul constituit în 
acest sens.“

19. Articolul 31 va avea următorul cuprins:
„Art. 31. — Inginerii silvici care își exercită profesiunea 

în structurile prevăzute la art. 2 au dreptul de a executa 
măsurători topografice, expertize și lucrări tehnice din 
domeniul silviculturii, precum și hotărnicii, potrivit regle­
mentărilor legale.“

20. Articolul 34 va avea următorul cuprins:
„Art. 34. — Personalul silvic de toate gradele profesio­

nale, cu o vechime minimă de 5 ani în domeniul silvicultu­
rii, care își desfășoară sau și-a desfășurat activitatea 
profesională în unitățile silvice care administrează fond 
forestier aflat în proprietatea publică a statului sau a 
unităților administrativ-teritoriale, are dreptul să primească 
gratuit, o singură dată în timpul activității, un volum de 
10 m3 lemn de lucru pentru construcții. De acest drept 
poate beneficia și personalul silvic ieșit la pensie, cu 
condiția să fi activat cel puțin 15 ani într-o unitate silvică și 
să nu fi primit gratuit asemenea material lemnos în timpul 
cât a fost angajatul unității silvice respective.“
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21. Articolul 35 va avea următorul cuprins:
„Art. 35. — Personalul silvic este obligat să cunoască 

și să aplice întocmai prevederile Codului silvic, precum și 
cele cuprinse în actele normative în vigoare, specifice 
domeniului silviculturii.“

22. Articolul 37 va avea următorul cuprins:
„Art. 37. — Comportamentul personalului silvic trebuie 

să se caracterizeze prin disciplină și prin respectarea întoc­
mai a dispozițiilor legale, scrise sau verbale, date de orga­
nele ierarhice superioare, referitoare la executarea sarcinilor 
de serviciu. în relațiile cu cetățenii personalul silvic trebuie 
să dea dovadă de solicitudine și să aibă o atitudine 
corectă și demnă.“

23. Articolul 40 va avea următorul cuprins:
„Art. 40. — (1) Personalului silvic aflat în exercițiul 

atribuțiilor de serviciu îi este interzis să execute lucrări sau 
să desfășoare activități care contravin regimului silvic.

(2) Personalul silvic care deține o funcție de conducere 
răspunde pentru legalitatea dispozițiilor pe care le dă celor 
aflați în subordinea sa.

(3) Calitatea de personal silvic angajat al unei unități 
silvice care administrează fond forestier proprietate publică 
a statului este incompatibilă cu aceea de proprietar, mem­
bru asociat sau de salariat al unei societăți comerciale 
care desfășoară activitate concurențială sau cu care sunt 
stabilite relații contractuale. Incompatibilitatea are loc și 
atunci când membrii de familie ai personalului silvic se află 
în una dintre situațiile de proprietar sau de membru asociat 
al unei asemenea societăți comerciale. în sensul prezentei 
ordonanțe de urgență, prin familie se înțelege: soțul, soția, 
copiii și părinții soților, care locuiesc și gospodăresc 
împreună.“

24. Articolul 42 va avea următorul cuprins:
„Art. 42. — (1) Omorul săvârșit asupra personalului sil­

vic, în condițiile stabilite de Codul penal la art. 175 alin. 1 
lit. f), se pedepsește cu detenție pe viață.

(2) Tentativa se pedepsește.“
25. La articolul 48, alineatul (1) va avea următorul 

cuprins:
„Art. 48. — (1) Personalul care încalcă legile și regula­

mentele specifice domeniului silviculturii, îndatoririle ce îi 
revin potrivit contractului individual de muncă, precum și 
normele de comportare, aducând astfel daune intereselor 
silviculturii și prestigiului instituției pe care o reprezintă,

răspunde disciplinar, contravențional, civil sau penal, în 
funcție de natura și de gravitatea faptei săvârșite.“

26. La articolul 51, alineatele (1) și (2) vor avea 
următorul cuprins:

„Art. 51. — (1) Consiliul de disciplină al direcției de 
specialitate în domeniul gospodăririi pădurilor din cadrul 
autorității publice centrale care răspunde de silvicultură, 
precum și cel al Regiei Naționale a Pădurilor sunt formate 
fiecare din 5 membri și 2 supleanți. Din aceste consilii vor 
face parte consilieri și inspectori generali silvici, un consilier 
juridic, precum și reprezentanți ai organizațiilor sindicale 
reprezentative, iar în atribuțiile lor intră, pe lângă analizarea 
cazurilor de abateri disciplinare, și cazurile care privesc 
retragerea calității de membru al Corpului silvic.

(2) Consiliile de disciplină din cadrul direcțiilor silvice 
teritoriale sunt formate din câte 4 membri, respectiv 2 ingi­
neri silvici de diverse grade profesionale, consilierul juridic 
al direcției silvice respective și un reprezentant al sindica­
tului. Aceste consilii de disciplină analizează cazurile pre­
zentate de comitetele directoare ale direcțiilor silvice, cu 
excepția celor care fac obiectul sancțiunii privind retragerea 
calității de membru al Corpului silvic.“

27. Articolul 53 va avea următorul cuprins:
„Art. 53. — Aplicarea sancțiunilor prevăzute la art. 48 

alin. (2) se va face de către:
a) conducerea direcției de specialitate cu atribuții în 

domeniul gospodăririi pădurilor din cadrul autorității publice 
centrale care răspunde de silvicultură, a Regiei Naționale a 
Pădurilor și a inspectoratelor silvice teritoriale, care aplică 
personalului silvic aflat în subordine directă sancțiunile 
prevăzute la lit. a)-g) inclusiv;

b) directorii direcțiilor silvice care aplică personalului sil­
vic din cadrul acestor direcții, precum și personalului silvic 
cu pregătire superioară din cadrul ocoalelor silvice din sub­
ordine sancțiunile prevăzute la lit. a)-g) inclusiv; pentru 
personalul silvic cu pregătire medie și de bază vor aplica 
sancțiunile prevăzute la lit. a)-g);

c) șefii ocoalelor silvice care aplică personalului silvic cu 
pregătire medie și de bază din subordine sancțiunile 
prevăzute la lit. a)-c) inclusiv.“

28. Articolul 57 se abrogă.
29. Anexa va avea următorul cuprins:

Nr. 
crt.

..ANEXĂ
încadrarea pe grade profesionale a personalului silvic

Gradul
Vechimea minimă 

necesară1) 

— ani —

A. Personalul silvic cu pregătire suprioară

1. Inginer silvic debutant —
2. Inginer silvic 1
3. Inginer-șef silvic 5
4. Inginer inspector silvic 132)
5. Inginer inspector general silvic 19
6. Inginer consilier silvic 25
7. Subinginer silvic debutant —
8. Subinginer silvic 1
9. Subinginer silvic principal 72)

B. Personalul silvic cu pregătire medie
—3)

1
92)

10. Tehnician silvic debutant
11. Tehnician silvic
12. Tehnician silvic principal
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1) Se referă la vechimea în activitatea desfășurată în unitățile silvice.
2) Acordarea gradelor profesionale de inginer inspector silvic, de subinginer silvic principal și de tehnician silvic prin­

cipal se face pe baza unui examen și a unei lucrări de specialitate, potrivit art. 10 și 11 din prezenta ordonanță de 
urgență.

3) Acordarea gradului și încadrarea ca pădurar debutant sau brigadier silvic debutant se fac prin concurs, în limita 
posturilor vacante, cu respectarea condițiilor de studii și vechime.“

Nr. 
crt. Gradul

Vechimea minimă 
necesară1) 
— ani —

C. Personalul silvic cu pregătire de bază

13. Brigadier silvic debutant —3)

14. Brigadier silvic 1
15. Pădurar debutant —3)

16. Pădurar 1

Această lege a fost adoptată de Senat în ședința din 10 mai 2001, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (1) din 
Constituția României.

p. PREȘEDINTELE SENATULUI, 
PUSKAS VALENTIN-ZOLTAN

Această lege a fost adoptată de Camera Deputaților în ședința din 12 iunie 2001, cu respectarea prevederilor art. 74 
alin. (1) din Constituția României.

PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR
VALER DORNEANU

București, 18 iulie 2001.
Nr. 427.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

DECRET 
privind promulgarea Legii pentru aprobarea Ordonanței 

de urgență a Guvernului nr. 59/2000 
privind Statutul personalului silvic

în temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 99 alin. (1) din 
Constituția României,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru aprobarea Ordonanței de 
urgență a Guvernului nr. 59/2000 privind Statutul personalului silvic și se dis­
pune publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI
ION ILIESCU

București, 17 iulie 2001.
Nr. 579.
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HOTĂRÂRI ALE GUVERNULUI ROMÂNIEI
GUVERNUL ROMÂNIEI

HOTĂRÂRE 
pentru abrogarea Hotărârii Guvernului nr. 417/1998 

privind transmiterea Complexului „Parc“ din administrarea Regiei Autonome 
„Administrația Patrimoniului Protocolului de Stat“ în administrarea Consiliului Județean Mureș 

în temeiul prevederilor art. 107 din Constituția României,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — Pe data intrării în vigoare a prezentei hotărâri 
se abrogă Hotărârea Guvernului nr. 417/1998 privind transmi­
terea Complexului „Parc“ din administrarea Regiei Autonome 
„Administrația Patrimoniului Protocolului de Stat“ în adminis­
trarea Consiliului Județean Mureș, publicată în Monitorul 
Oficial al României, Partea I, nr. 279 din 28 iulie 1998.

Art. 2. — Complexul „Parc“, cu bunurile, utilitățile și 
terenul aferent în suprafață de 3.098 m2, situat în muni­
cipiul Târgu Mureș, Str. Primăverii nr. 2, județul Mureș, 
rămâne în administrarea Regiei Autonome „Administrația 
Patrimoniului Protocolului de Stat“.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NĂSTASE

Contrasemnează:
Ministrul pentru coordonarea 

Secretariatului General al Guvernului,
Petru Serban Mihăilescu

Ministrul administrației publice, 
Octav Cozmâncă

București, 19 iulie 2001.
Nr. 667.
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